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Rozdziat 1
Informacje o Szkole

§1
Nazwa Szkoty
Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa im. Kunegundy Pawtowskiej w Trgbkach Wielkich.
Nazwa i adres uzywane sg w petnym brzmieniu na pieczeciach i pieczatkach.
Dopuszcza sie skrot nazwy w brzmieniu: Szkota Podstawowa im. K. Pawtowskiej w Tragbkach

Wielkich.

§2

Informacje ogdlne

Szkota Podstawowa im. Kunegundy Pawtowskiej jest Szkotg publiczna.
Szkota jest oSmioklasowgq szkotg podstawowsa.

Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. Sportowej 2.

Organem prowadzgcym jest Gmina Trabki Wielkie.

Nadzér pedagogiczny nad Szkota petni Pomorski Kurator Oswiaty.
Szkofa jest jednostkg budzetowg Gminy Tragbki Wielkie, ul. Gdanska 12.

Szkofa jest placdwka feryjng. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg przez pieé dni
w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.

W przypadku ogtoszenia pandemii szkota moze przejsé na nauczanie zdalne.

§3
Inne informacje o Szkole
Zasady dotyczace rekrutacji i przyjmowania uczniéw do Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwdch etapach ksztatcenia:
1) | etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-lll,
2) Il etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII.

Szkota realizuje ustalong dla niej podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego oraz przewidziany
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dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.

Nauka w szkole jest bezptatna.

W Szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke réwniez dla dzieci i mtodziezy

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami w

integracji z uczniami petnosprawnymi. Dla ucznidw tych Szkota organizuje proces ksztatcenia i

wychowania zgodnie z zaleceniami zawartymi w opinii lub orzeczeniu.

Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program wychowania

przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia dydaktyczne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne w zakresie
ksztatcenia ogdlnego;

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zajecia edukacyjne: religia, etyka oraz wychowanie do Zzycia w rodzinie, organizowane

sg na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Szkota moze organizowac takze inne zajecia np.: socjoterapeutyczne, wspomagajgce ucznia.

W szkole dziata Swietlica szkolna, stotowka.

Rozdziat 2
Funkcjonowanie Szkoty

§4
Cele i zadania Szkoty
Szkota podejmuje dziatania zmierzajgce do tworzenia optymalnych warunkéw funkcjonowania
w obszarze dydaktyki, wychowania i opieki oraz zapewnienia kazdemu uczniowi warunkdow
do rozwoju.
Dziatania te obejmuja:
1) organizacje proceséw edukacyjnych w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz innej

dziatalno$ci statutowej;
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tworzenie warunkdéw do rozwoju i aktywnosci uczniéw;
wspotprace z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;

zarzadzanie Szkota.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa, a takze wewnetrznych planéw

i programéw dydaktycznych, wychowawczych, opiekuniczych i profilaktycznych:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie, problemach kraju
i Swiata;

ksztattuje umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien w celu dokonania
wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, Srodowisku i spoteczenstwie;

ksztattuje tolerancje wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;

przygotowuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje wrazliwosé
na piekno, dbato$¢ o poprawnosc jezyka polskiego;

sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb ucznidw oraz mozliwosci Szkoty;

ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci i poszanowanie wiasnego warsztatu pracy;

podejmuje dziatania na rzecz Srodowiska, integruje nauczycieli, rodzicéw oraz ucznidow.

§5

Sposadb realizacji celéw i zadan Szkoty

Cele i zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

petng realizacje programdw nauczania poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych, dostosowujgc
tresci, metody i organizacje ksztatcenia do mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w zakresie
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

organizacje nauki religii i etyki na zyczenie rodzicow;

zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
urzgdzen sportowych, pracowni komputerowych z dostepem do Internetu,

organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb ucznidw i mozliwosci Szkoty,
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegélnych
uzdolnieniach;

umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacje zajec

pozalekcyjnych, organizacje konkurséw, zawodow sportowych, wycieczek, obozdow i innych
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szkolnych i pozaszkolnych imprez.

§6
Pomoc Psychologiczno - Pedagogiczna
1. Szkota organizuje i udziela rodzicom i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
polegajgcy na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych we wspoétpracy z:
1) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
2) placowkami doskonalenia nauczycieli;
3) innymi szkotami, przedszkolami, placowkami;
4) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i bezptatne.

§7
Bezpieczenstwo uczniow
1. Szkota realizuje zadania opiekuricze odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb srodowiskowych
oraz obowigzujgcych w szkole przepisbw w zakresie bezpieczenstwa i higieny,
w szczegdlnosci sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w swietlicy szkolnej.
2. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenistwa Szkota podejmuje nastepujgce dziatania:

1) uczniowie przebywajgcy w Szkole pozostajg pod nadzorem wszystkich pracownikéow Szkoty,
ktorych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy naruszenia
bezpieczenstwa ucznia, stosujac przyjete w Szkole procedury;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru upowaznione;j
do tego osoby;

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktérym prowadzi zajecia, dostrzezone
zagrozenia niezwtocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos¢ ucznidw na swojej lekcji, reaguje
na samowolne opuszczeniu klasy lub szkoty przez ucznia;

5) w salach o zwiekszonym ryzyku wystgpienia wypadku kazdy prowadzacy zajecia dba

0 przestrzeganie zasad BHP, opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin pracowni,
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okresla w nim zasady bezpieczenstwa i na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nimi
uczniow;

6) w pracowni fizycznej, chemicznej i informatycznej nauczyciele przedmiotéw opracowujg
regulamin zgodnie z zasadami BHP i wytycznymi Dyrektora Szkoty. Z regulaminem, ktory jest
dostepny w widocznym miejscu w klasie, nauczyciele zapoznajg ucznidw na poczatku roku
szkolnego;

7) w hali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan techniczny
urzgdzen i sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec;

8) uczestnika zaje¢, uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne, zwalnia sie w danym dniu
z wykonywania planowych ¢wiczen;

9) nauczyciele wychowawcy $wietlicy sprawujg opieke i prowadzg zajecia zgodnie z zasadami
BHP;

10) wyznaczeni nauczyciele sprawujg opieke nad uczniami przebywajacymi na stotéwce szkolnej
podczas korzystaniem przez nich z positkdw; nad uczniami oddziatéw przedszkolnych i
oddziatow klas I-VIII, przebywajacymi na stotéwce szkolnej opieke sprawujg nauczyciele
zgodnie z ustalonym harmonogramem dyzurdw;

11) nauczyciel moze podjgé¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaje¢, odwotaniu ich lub
przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa uczniéw;

12) opiekun pracowni komputerowe] zobowigzany jest do aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowié zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

13) nauczyciele organizatorzy zaje¢ pozalekcyjnych, zabaw, festynéw, konkurséw odpowiadajg za
ich prawidtowy przebieg i ponoszg odpowiedzialno$é za zapewnienie bezpieczeristwa uczniom
w nich uczestniczgcych;

14) wychowawcy oddziatéw klas I-Ill, przebywajacych pod ich opieka na placu zabaw, odpowiadaja
za bezpieczenstwo uczniéw;

15) wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczenstwa w szkole i poza nig -
w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi od zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych, przerwg Swigteczng, feriami zimowymi i letnimi oraz przed kazdym wyjsciem
poza teren Szkoty;

16) W Szkole obowigzuje procedura postepowania w razie wypadku.

3. Woycieczki szkolne organizowane sg zgodnie z regulaminem wycieczek szkolnych.
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4. W celu zapewnienia bezpieczenstwa w Szkole funkcjonuje monitoring regulowany odrebnymi

przepisami.

§8
Wolontariat
1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez Caritas. W ramach
dziatalnosci uczniowie w szczegdlnosci:
1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;
3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego,
4) sg witaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb potrzebujacych pomocy, pracy
na rzecz Szkoty;

5) promuja idee wolontariatu w Szkole.

§9
Program wychowawczo - profilaktyczny
1. Cele wychowawcze Szkoty i sposoby ich realizacji okresla Program wychowawczo-profilaktyczny

Szkoty.

§ 10
Organizacja i formy wspotdziatania Szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki
1. Szkota stwarza warunki do wspodtpracy rodzicdw z nauczycielami i organami szkoty.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) znajomosci przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdzianu osmioklasisty;
3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i Szkole;
4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;
5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) aktywnego wspdtudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;
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7) wnioskowania o realizacje obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
lub realizacje obowigzku szkolnego poza Szkotg;

8) wnioskowania o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

9) wnioskowania o zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

10) wystepowania o zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez dziecko tych ¢wiczen
lub opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach;

11) wystepowania o zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego, w przypadku stwierdzenia
dysleksji gtebokiej;

12) wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajgcego z zagranicy;

13) wystepowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

14) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktérym poszczegélne formy
pomocy bedg realizowane;

15) uczestnictwa w spotkaniach zespotfu udzielajgcego pomocy psychologiczno — pedagogicznej
ich dziecku;

16) wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

17) zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznajg, ze srédroczna lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo s$rddroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania albo ocena ustalona w wyniki egzaminu klasyfikacyjnego lub ocena ustalona w
wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tych ocen;

18) przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

19) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

20) wglgdu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

21) wystgpienia z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu, o powtarzanie klasy
w przypadku dziecka bedgcego uczniem oddziatu klas I-lll.

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania. Wspoétdziatanie

to polega na wymianie informacji i wspdlnym ustalaniu strategii wychowawczych
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i dydaktycznych.
4. Szkota umozliwia rodzicom uczniéw nastepujgce formy kontaktéw z nauczycielami:
1) Kontakt bezposredni w formach:
a) zebranie ogdlnoszkolne;
b) zebrania oddziatowe, ktére odbywajg sie wg ustalonego harmonogramu;
c) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicéw lub nauczyciela;
d) zajecia otwarte;
e) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki;
2) kontakt posredni w formach:
a) elektroniczny dziennik lekcyjny;
b) rozmowy telefoniczne, sms-y;
c) korespondencja listowna, poprzez e-mail;

d) zapisy w zeszycie przedmiotowym.

Rozdziat 3
Organy Szkoty i ich kompetencje

§11
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z organéw wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dziata wedtug odrebnych regulaminéw,

uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§12
Dyrektor Szkoty
1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole;
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3) realizuje zadania wynikajgce z polityki oSwiatowej kuratora oswiaty i organu prowadzgcego;

4) wspotdziata z organem prowadzagcym w zakresie ustalonym okreslonymi przepisami,
w tym gtéwnie w sprawach administracyjnych i finansowych;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicodw podjete w ramach ich kompetencji;

6) wstrzymuje wykonanie sprzecznych z przepisami prawa uchwat i wnioskéw podejmowanych
przez organy wewnetrzne;

7) organizuje i kieruje dziatalnoscig edukacyjng Szkoty;

8) opracowuje budzet Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

9) gospodaruje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, ponoszac odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie;

10) organizuje administracyjng, finansowga i gospodarczg obstuge Szkoty;

11) sprawuje opieke nad uczniami;

12) przewodniczy obradom Rady Pedagogicznej;

13) powierza funkcje kierownicze;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegdtowych;

15) w wykonywaniu zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzagdem
Uczniowskim;

16) ustala zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych, ktére

obowigzujg w danym roku szkolnym.

§13

Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole, pracownicy
pedagogiczni, wychowawcy swietlicy, pedagodzy i psycholog szkolny.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji oraz eksperymentéw pedagogicznych;
3) ustalenie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
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nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy Szkoty.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac udziat osoby zaproszone przez przewodniczgcego
Rady lub na wniosek Rady Pedagogicznej za zgodg przewodniczgcego.
Zebrania zwyczajne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
po klasyfikacji srédrocznej i rocznej (rada klasyfikacyjna i podsumowujgca), po zakonczeniu
rocznych zajec¢ szkolnych oraz w miare potrzeb.
Zebrania nadzwyczajne Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane 1z inicjatywy
przewodniczgcego rady, na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, organu
prowadzgcego Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdédw Rady Pedagogicznej.
Pisemny wniosek o zebranie nadzwyczajne nalezy ztozyé do przewodniczgcego Rady
Pedagogicznej z uzasadnieniem powodu zwotania rady.
Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej informuje pisemnie cztonkdw Rady o terminie i porzadku
zwyczajnego posiedzenia Rady Pedagogicznej co najmniej na tydzien przed.
Posiedzenia Rady Pedagogicznej s prawomocne, jezeli obecnych jest 2/3 cztonkéw Rady.
Decyzje i uchwaty Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw (50%+1gtos).
Zadania, kompetencje i sposdb pracy Rady szczegdétowo okresla Regulamin Pracy Rady

Pedagogicznej zatwierdzony na Radzie Pedagogiczne;.

§14

Rada Rodzicow
Przy Szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw.
W sktad Rady Rodzicéw wchodzg przedstawiciele rad oddziatowych (po jednym z kazdego
oddziatu), wybrani w tajnych wyborach podczas pierwszego w danym roku szkolnym zebrania
rodzicéw uczniéw danego oddziatu. Kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok.
Rada Rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzgcego, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich
spraw Szkoty.
W wyborach do Rady Rodzicéw jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Szczegbétowe zasady dziatania Rady Rodzicow okresla ,Regulamin Rady Rodzicow przy Szkole
Podstawowej im. Kunegundy Pawtowskiej w Trgbkach Wielkich”.

Regulamin, o ktérym mowa w ust.6, uchwalany przez Rade Rodzicow, nie moze by¢ sprzeczny
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ze Statutem Szkoty.
8. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspotpracuje
z Radg Rodzicdw osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.
9. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy Szkoty;
2) wspotpraca ze sSrodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy;
3) wyrazanie zgody na dziatanie organizacji i stowarzyszen w Szkole;
4) udzielanie pomocy Samorzgdowi Uczniowskiemu, organizacjom mtodziezowym i spotecznym
dziatajgcym w szkole;
5) wystepowanie do Dyrektora w sprawie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw
nadobowigzkowych;
6) wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajgcego sie o wyzszy stopier awansu
zawodowego;
7) wystepowanie do Dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela;
8) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty;
9) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego;
10) opiniowanie projektu, planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
10. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrddet. Zasady wydatkowania funduszy Rady

Rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust.6

§15

Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Kazdy uczen jest cztonkiem Samorzadu

Uczniowskiego, a uczniowie poszczegdlnych klas cztonkami samorzgdow klasowych.

2. Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego, ktéry okresla
w szczegdlnosci wewnetrzng strukture organdw samorzadu, szczegdtowe zasady wybierania

przedstawicieli uczniéw do organdw samorzadu, tryb podejmowania uchwat.
3. Do kompetencji Samorzgdu Uczniowskiego nalezy w szczegélnosci:
1) pobudzanie ucznidw do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;

2) wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéow do nauki;
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3) organizowanie pomocy kolezeniskiej uczniom napotykajgcym trudnosci w  Szkole,
w Srodowisku réwiesniczym i rodzinnym;
4) zgtaszanie uczniéw do wyrdznien i nagrdd, a takze kar;
5) rozwigzywanie konfliktéw kolezenskich.
4. W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie regulaminu
swojej dziatalnosci, o ktérym mowa w ust.2.
5. Do kompetencji opiniujgcych Samorzgdu Uczniowskiego nalezy:
1) mozliwo$¢ przedstawiania Dyrektorowi i innym organom Szkoty wnioskédw i opinii
we wszystkich sprawach, w szczegdélnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw ucznidw;
2) wyrazanie opinii w sprawie:
a) whniosku do Dyrektora o wprowadzenie obowigzkowego noszenia przez ucznidw na terenie
Szkoty jednolitego stroju;
b) wzoru jednolitego stroju;
c) programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty;
d) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajeé dydaktyczno — wychowawczych.
6. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.
7. Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem Szkoty oraz regulaminami

wewnetrznymi obowigzujgcymi w Szkole.

§16

Warunki wspétdziatania organow Szkoty i sposoby rozwigzywania sporéw miedzy nimi

1. Organy wewnetrzne Szkoty zobowigzane sg do wspdidziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji, okreslonych Ustawg o Systemie Oswiaty.

1) Organy Szkoty dziatajg na zasadach partnerskich, scisle wspodtpracujgc i wymieniajgc
informacje o podejmowanych dziataniach i decyzjach.

2) Organy wewnetrzne Szkoty przekazujg Dyrektorowi w formie pisemnej tres¢ wnioskéw,
ktorych realizacja wymaga wspodtdziatania réoznych organdéw.

3) Dyrektor Szkoty zobowigzany jest do przekazania wniosku wskazanym adresatom celem
rozpatrzenia.

4) Organ, ktéry otrzymat wniosek, zobowigzany jest do przekazania w formie pisemnej

odpowiedzi z informacjg o zajetym stanowisku.
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5) Kluczowe problemy Szkoty sy rozwigzywane we wspdlnym dziataniu przedstawicieli
poszczegdlnych organdw.
6) W sprawach konfliktowych, ktérych nie mozna rozwigza¢ w trybie opisanym w ust. 5

rozstrzyga Dyrektor.

Rozdziat 4
Organizacja pracy Szkoty

§17

Szczegbdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty.

Szkota moze ustali¢ w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze do 8 dni, przy akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw
i Samorzadu Uczniowskiego.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgoda organu prowadzgcego ustali¢ inne

dodatkowe dni wolne.

§18
Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jest rok szkolny, ktéry dzieli sie na dwa
potrocza zakoriczone klasyfikacjg uczniéw. Pierwsze péfrocze trwa od rozpoczecia roku szkolnego

do 31 stycznia, drugie potrocze trwa od 1 lutego do najblizszego pigtku po 20 czerwca.

§19
Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor
Szkoty podejmuje decyzje o prowadzeniu zaje¢ w innym wymiarze.
. Zajecia specjalistyczne z uczniami trwajg do 45 minut.

. Zajecia rozwijajace uzdolnienia i zajecia dydaktyczno —wyréwnawcze trwajg 45minut.
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. Swietlica szkolna prowadzi zajecia trwajace 60 minut .

. Zajecia miedzyoddziatowe realizowane sg na lekcjach j. obcych, wychowania fizycznego,
wychowania do zycia w rodzinie.

. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze pozwolié na tgczenie klas, oddziatow.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-lll okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia,

szczegotowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.

§ 20
Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy w roku
szkolnym uczg sie wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych planem nauczania
i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu Programoéw dla danego etapu edukacyjnego,
dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty.
. Zajecia edukacyjne w klasach I-Ill sg prowadzone w oddziatach liczgcych nie wiecej niz 25 uczniéw.
Liczba ucznidéw moze sie zwiekszy¢ w przypadku przyjmowania uczniéw uchodzcéw.
Liczba ucznidéw w oddziale klas IV — VIII nie moze przekracza¢ 30. Liczba ucznidw moze sie
zwiekszy¢ w przypadku przyjmowania uczniéw uchodzcow.
W oddziatach klas IV — VIII dokonuje sie podziatu na grupy z zachowaniem zasad wynikajgcych

z odrebnych przepiséw.

§21
Doradztwo zawodowe

W szkole podstawowej realizowane jest doradztwo zawodowe w kl. VIIi VIII w wymiarze nie mnigj
niz 10 godzin rocznie.
Zakres zadan nauczyciela doradztwa zawodowego:
1) Przygotowanie miodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztatcenia oraz

opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowej;
2) Przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak:

a) bezrobocie;

b) problemy zdrowotne;

¢) adaptacja do nowych warunkdow pracy i mobilnosci zawodowej;
3) Przygotowanie ucznia do roli pracownika;

4) Przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji



Statut Szkoty Podstawowej im. Kunegundy Pawtowskiej

Strona 16 z 43

edukacyjnych i zawodowych;
5) Pomoc nauczycielom w realizacji tematéw zwigzanych z wyborem zawodu w ramach lekcji
wychowawczych;
6) Wspieranie dziatan Szkoty, majgcych na celu optymalny rozwdéj edukacyjny i zawodowy ucznia;
7) Wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) Zrddet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim
na temat:
1) rynku pracy;
2) trenddéw rozwojowych w Swiecie zawodéw i zatrudnienia;
3) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w réznych obszarach;
4) sSwiata pracy;
5) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym;
6) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla mtodziezy z problemami;
7) programodw edukacyjnych Unii Europejskiej;

8) Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom.

§22

Organizacja zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych)

. Szkofa organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.

. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1l, realizowane s3 w celu udzielenia uczniom pomocy
w przezwyciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia zainteresowan uczniow.
. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 w uzasadnionych przypadkach, za zgodg rodzicow i dyrektora

szkoty, mogg by¢ realizowane w dni wolne od nauki.

§23

Swietlica szkolna

Dla ucznidéw, ktérzy oczekujg na kolejne lekcje lub muszg dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkota organizuje swietlice

szkolna.

Swietlica szkolna dziata zgodnie z wewnetrznym regulaminem.
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§24

Stotéwka szkolna
1. W Szkole funkcjonuje stotéwka szkolna. Uczniowie majg mozliwosé spozycia positku — obiadu.

2. Stotowka funkcjonuje zgodnie z wewnetrznym regulaminem.

§ 25
Biblioteka szkolna

1. Uczniowie Szkoty korzystajg z Gminnej Biblioteki Publicznej, ktéra znajduje sie w budynku Szkoty
przy ul. Sportowej 2. Biblioteka Gminna dziata zgodnie z wiasnym wewnetrznym regulaminem.

2. W Szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz.

3. Zakres zadan bibliotekarza:

1) Wspdtpraca z wychowawcami, nauczycielami Szkoty, szczegélnie z nauczycielami
j. polskiego w zakresie czytelnictwa, lekcji bibliotecznych, innych zaje¢ i imprez organizowanych
samodzielnie przez biblioteke lub we wspdtpracy ze Szkotg;

2) Rejestracja i wypozyczanie darmowych podrecznikéw uczniom.

4. Szkota prowadzi wtasng biblioteke z dziatami: podreczniki, lektury szkolne, stowniki
i encyklopedie, materiaty edukacyjne, multimedia.

5. Dyrektor Szkoty wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw,
materiatdw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych
oraz czynnosci zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami.

6. Dyrektor Szkoty okresla szczegdétowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikéw

lub materiatéw edukacyjnych.

Rozdziat 5.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 26

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw okreslajg odrebne przepisy.

§27
Zakres zadan nauczyciela
1. Nauczyciel sprawuje:

1) bezposrednig opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie Szkoty podczas obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych, w trakcie wycieczek, wyjs¢, przerw
miedzylekcyjnych.

2. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkéw:

1) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;

3) stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposéb oceniania uczniow;

4) systematycznie rozwija i doskonali wtasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze
oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

5) przygotowuje uczniow do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspoétzawodnictwa naukowego, sportowego i artystycznego;

6) rozpoznaje i udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu probleméw w nauce;

7) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej, w sktad ktérych

zostat powotany.

§28
Zakres zadan wychowawcy oddziatu
1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcgq:
1) dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych umiejetnosci i rozwdj ucznia;
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.
3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.2:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdw,
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2) wspotdecyduje z samorzgdem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany rok szkolny,
3) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale,
4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;
b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;
c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;
d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;
e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia $rédrocznej/rocznej ocenie niedostatecznej
na 30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;
f) wspdtpracuje z pedagogiem, psychologiem, logopedg w rozpoznawaniu réznorodnych
potrzeb ucznidw.
Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen i innej ustalonej w szkole dokumentac;ji szkolne;.
Wychowawca ustala spdjne z Programem wychowawczo-profilaktycznym tresci i formy zajeé
tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.
Wychowawca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu o obowigzujgce w Szkole zasady oceny
zachowania ucznidw.
Szczegbtowe formy spetniania zadan wychowawcy polegajag na:
1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym,
2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniéw do Szkoty, analizie frekwencji uczniéw i klasy;
3) udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia we wspotpracy z nauczycielem
doradztwa zawodowego w Szkole;
4) informowaniu ucznidw i rodzicéw o zasadach oceniania zachowania;
5) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.
Wychowawca odpowiada za:
1) osigganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonego mu oddziatu.
§29

Zakres zadan pedagoga szkolnego

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1) pomoc wychowawcom oddziatédw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz w analizowaniu przyczyn
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niepowodzen szkolnych i trudnos$ci wychowawczych poprzez:

a) obserwacje zachowania poszczegdlnych ucznidow i oddziatow;

b) rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych
spotkaniach oddziatow;

c) analizowanie wynikéw nauczania i zachowania uczniéw;

d) rozmowy z rodzicami;

e) udzielanie porad wychowawczych;

f) prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskusji na tematy wazne i interesujgce ucznidw
i rodzicow;

2) wystepowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawcg i rodzicami,
0 zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw wymagajgcych takiej
pomocy;

3) wspodtorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla ucznibw z deficytami rozwojowymi,
w tym nauczania indywidualnego i rewalidacji oraz udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

4) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom,
poprzez informowanie o mozliwosciach i procedurze uzyskiwania pomocy, wspoétdziatanie
z instytucjami i organizacjami udzielajgcymi wsparcia materialnego;

5) wspétpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi;

6) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

7) prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek ucznidw
zawierajgcych informacje o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec ucznia
dziataniach;

8) prowadzenie badan diagnostycznych dotyczgcych ucznidw, inicjowanie i prowadzenie dziatan

mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 30
Zakres zadan psychologa
1. Do zadan psychologa nalezy:
1) dokonywanie okresowej analizy i oceny sytuacji wychowawczej w Szkole popartej
przeprowadzonymi badaniami z wykorzystaniem dostepnych narzedzi;

2) udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci
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wychowawczych;

udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy w opracowaniu i gromadzeniu informacji
0 uczniu;

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

czuwanie nad przestrzeganiem przez Szkote postanowien Konwencji Praw Dziecka;
organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidw, rodzicéw i nauczycieli;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslania
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicdw i nauczycieli;

rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw. Opracowanie wnioskéw dotyczgcych uczniow

wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy psychologicznej;

10) wspotpraca na biezgco z wtadzami Szkoty, pedagogiem szkolnym, wychowawcami klas,

nauczycielami, Radg Rodzicéw, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Komenda Policji,

Osrodkiem Zdrowia;

11) sktadanie okresowe] informacji Radzie Pedagogicznej na temat opieki psychologicznej nad

uczniami Szkoty z uwzglednieniem podjetych dziatan i uzyskanych efektéw koncowych;

12) prowadzenie nastepujacej dokumentacji:

1.

a) dziennik pracy psychologa szkolnego, w ktérym rejestruje sie wykonane czynnosci;

b) ewidencje ucznidw wymagajacej szczegdlnej opieki psychologicznej.

§31
Logopeda
Do zakresu zadan logopedy nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
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4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnied wucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu uczniéw.

Rozdziat 6
Uczniowie Szkoty

§ 32

Prawa i obowiazki uczniow

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i wychowania;

zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami
oraz do wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania i uzyskiwania na nie
odpowiedzi i wyjasnien;

opieki wychowawczej;

przedstawiania pedagogowi szkolnemu, wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym
nauczycielom swoich problemdw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;
poszanowania godnosci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw; uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych
i pozaszkolnych;

reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce;

warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi

formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone poszanowania jego godnosci;

10) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze

Swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych osdéb;

11) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepéw

W hauce;
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12) korzystania z poradnictwa psychologiczno -pedagogicznego,

13) wptywu na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszania sie w organizacjach
szkolnych.

Uczen ma obowigzek:

1) Zachowywac sie w kazdej sytuacji w sposdb godny;

2) Wypetnia¢ obowigzki szkolne, rzetelnie pracowa¢ nad poszerzeniem swej wiedzy
i umiejetnosci, systematycznie przygotowywac¢ sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczy¢
w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

3) Postepowaé zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba¢ o honor i tradycje Szkoty,
wspottworzyé jej autorytet;

4) Kulturalnie zachowywac sie w Szkole i poza nig, dba¢ o poprawnosé jezyka polskiego;

5) Przestrzega¢ Statutu Szkoty i wszystkich regulamindw oraz zarzadzen obowigzujacych
na terenie Szkoty;

6) Przestrzegac zasad wspodtzycia spotecznego, a szczegdlnie:
1) okazywad szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;
2) okazywac szacunek dorostym i kolegom;
3) przeciwstawiaé sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
4) szanowac poglady i przekonania innych oséb;
5) naprawié wyrzadzone szkody;

7) Dbad o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw;

8) Troszczy¢ sie o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad, stara¢ sie o utrzymanie czystosci
i porzadku na terenie Szkoty.

W szkole zabrania sie:

1) malowania wtosdw i paznokci;

2) makijazu;

3) tatuazy;

4) kolczykowania ciata;

5) noszenia ekstrawaganckich fryzur: np. dredéw, irokezow itp.;

6) noszenia ekstrawaganckich dodatkéw i bizuterii.

Na terenie Szkoty obowigzuje zakaz korzystania z telefonédw komédrkowych, innych urzadzen

nagrywajacych, odtwarzajgcych, prywatnych gto$nikow itp. Uczniowie mogg korzystac

z urzadzen elektronicznych tylko za zgodg nauczyciela podczas lekcji. Uzywanie telefonéw bez
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zgody nauczyciela skutkuje pozostawieniem ww. sprzetu w sekretariacie Szkoty. Do odbioru
sprzetu uprawnieni sg rodzice/opiekunowie prawni.
5. Zwolnienia i nieobecnosci ucznia.

1) Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyna
losowa. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zajeé dydaktycznych w czasie ich trwania
oraz samowolnie oddalac sie z terenu Szkoty;

2) Zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zajeé¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecnosci ucznia zwalnia inny nauczyciel prowadzacy lekcje w danej
klasie, pedagog, wicedyrektor lub Dyrektor Szkoty (wg wymienionej kolejnosci);

3) W przypadku nieobecnosci uczniéw na zajeciach szkolnych usprawiedliwienia dokonuje
wychowawca klasy na podstawie usprawiedliwienia rodzicéw, najpdiniej do tygodnia
po powrocie ucznia do Szkoty;

4) Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko i wytgcznie
na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicéw lub na telefoniczng prosbe

rodzica.

§33
Nagrody i kary
1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:
1) wybitne osiggniecia w nauce;
2) wzorowe wykonywanie obowigzkéw ucznia;
3) stuprocentowg frekwencje;
4) wykonywanie prac spotecznych;
5) osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu;
6) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu
lub srodowiska szkolnego;
7) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz.
2. Formy nagréd:
1) pochwata wychowawcy klasy lub innego nauczyciela wobec klasy z wpisem do dziennika;
2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec innych uczniow;
3) wyrdznienie postawy ucznia na ogélnym zebraniu rodzicow;

4) nagroda rzeczowa;
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5) dyplom uznania;

6) nagroda im. Kunegundy Pawtowskiej dla najlepszego absolwenta.

3. Za nieprzestrzeganie przez ucznia przepiséw wynikajgcych ze Statutu Szkoty, za niezgodne
z normami spotecznymi zachowanie stosuje sie nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy na forum klasy z wpisem do dziennika, po uzyskaniu przez ucznia 7
wpiséw o negatywnym zachowaniu, w szczegdlnych przypadkach upomnienie wychowawcy
moze zostacé udzielone przy mniejszej ilosci wpisow;

2) nagana wychowawcy klasy;

3) wezwanie do Dyrektora i rozmowa z Dyrektorem Szkoty;

4) pozbawienie petnionych na forum klasy lub Szkoty funkcji;

5) upomnienie Dyrektora Szkoty;

6) nagana Dyrektora Szkoty;

8) przeniesienie do rownolegtej klasy;

9) przeniesieniem do innej Szkoty;

10) zawieszenie w prawach do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach i wyjazdach
klasowych, dyskotekach innych imprezach rozrywkowo — kulturalnych;

11) zawieszenie w prawach do reprezentowania Szkoty w konkursach, zawodach i imprezach.

12) zakaz udzialu w Balu Osmoklasisty na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela
w przypadku gdy uczniowi udzielono nagany wychowawcy, dyrektora Iub uzyskat
nieodpowiednig albo naganng ocene zachowania.

4. Kare stosuje sie po wystuchaniu ucznia.

5. Kara powinna by¢ poprzedzona odpowiednimi dziataniami wychowawczymi opracowanymi przez
nauczycieli przy wspotpracy z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz w miare mozliwosci, z
rodzicami ucznia.

6. Decyzje o udzieleniu kar, o ktéorych mowa w § 33 pkt 3. 8) podejmuje Dyrektor Szkoty
na wniosek wychowawcy, po zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego.

7. Przeniesienie ucznia do innej Szkoty nastepuje decyzjg Kuratora Oswiaty, podjetg na wniosek
Dyrektora Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.

8. 0O udzieleniu kar, o ktérych mowa w ust. 3 Szkota powiadamia rodzicow.

9. Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania sie od kary w terminie do 14 dni
od daty jej otrzymania.

10. Organem odwotawczym w przypadku kar, o ktérych mowa w ust.3 jest Dyrektor Szkoty.
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Dyrektor Szkoty i powotfana przez niego komisja przeprowadzajg postepowanie wyjasniajace,
ktérego wynik przedstawiajg zainteresowanemu uczniowi i jego rodzicom wraz z informacja
o uchyleniu badz podtrzymaniu kary.

Decyzja organu odwotawczego jest ostateczna.

W przypadku szczegdlnie drastycznego tamania obowigzkéw, uczen moze otrzymacd surowszg kare
z pominieciem innych stopni kar.

Kary wpisuje sie do dziennika lekcyjnego. Wpis o karze zawiera date udzielenia kary, nazwisko i

imie ukaranego ucznia, rodzaj przewinienia i czytelny podpis osoby udzielajgcej kary.

Rozdziat 7
Warunki i sposdb oceniania uczniow

§34
Pierwszy etap edukacyjny (klasy I-111)
Ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej to proces gromadzenia informacji o uczniach, ktory jest
integralng czescig procesu uczenia sie i nauczania.
Celem oceny jest monitorowanie rozwoju ucznia. Ocena stanowi informacje o aktywnosci,
postepach i trudnosciach oraz uzdolnieniach i zainteresowaniach ucznia.
Ocena petni funkcje diagnostyczng, stuzy wspieraniu szkolnej kariery uczniéw oraz motywowanie
ich do nauki, a wiec:
1) daje dziecku informacje o ty, co juz umie, nad czym musi popracowad, jak daleko jest na drodze
do osiggniecia celu;

2) uwzglednia mozliwosci dziecka;
3) bierze pod uwage wktad pracy dziecka, jego wysitek wtozony w wykonanie zadania;
4) nie etykietuje dzieci;
5) zacheca do dalszej pracy, uswiadamia, ze wysitek sie optaca;
6) nie petni funkcji kary i nagrody;
7) nie zawiera krytyki osoby;
8) uwszglednia postep, jaki dokonat sie w dziecku.
Biezgce ocenianie postepdw ucznia w przyswajaniu wiadomosci i umiejetnosci dokonywana jest

w postaci oceny stownej, dodatkowo wspomagane moze by¢ za pomocg umownych znakéw
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graficznych (w zaleznosci od inwencji nauczyciela).

Poczawszy od drugiego poétrocza klasy trzeciej, w celu zminimalizowania tzw. ,,progu szkolnego”
nauczyciel w ocenianiu biezgcym moze stosowac oceny cyfrowe wedtug skali przyjetej w klasach
IV —VIll.

Sprawdziany badajgce podstawowe umiejetnosci i wiadomosci oceniane sg w skali procentowe;.
Ocene s$rddroczng nauczyciel przedstawia w postaci karty osiggnie¢ ucznia, ktéra informuje o
postepach w nauce i wskazuje zalecenia do pracy w drugim semestrze. Zalecenia te dotycza
zaréwno postepow w edukacji, jak i zachowaniu.

Klasyfikowanie roczne stanowi podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym. Nauczyciel ustala jedng ocene klasyfikacyjng oraz ocene z zachowania, przy czym obie
oceny sg ocenami opisowymi.

Ocene opisowg ucznia nauczyciel dokonuje na podstawie: wnikliwej obserwacji rozwoju dziecka,
wypowiedzi ustnych, sprawdzianéw pisemnych, wykonywanych ¢wiczen, stosowania zdobytej
wiedzy w praktyce, zadan domowych, prac nadobowigzkowych, obserwacji aktywnosci ucznia,
jego wspodtdziatania w grupie, organizowania wtasnej pracy, zainteresowan, uzdolnien uczniéw,
prac plastycznych, technicznych, literackich, dowolnych.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany, jezeli brak jest podstawy do ustalenia Srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
pofowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Ucznia klasy | — lll Rada Pedagogiczna moze pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w
wyjatkowych przypadkach na wniosek wychowawcy po zasiegnieciu opinii rodzicéw/opiekunéw
prawnych ucznia.

Ocena z religii w klasach | — I jest oceng cyfrowgq zgodnie z przyjeta skalg ocen w klasach IV — VIII.

Oceny srédroczne i roczne z jezyka obcego sg ocenami opisowymi.

§35

Drugi etap edukacyjny (klasy IV-VIII)

Zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polegajg na rozpoznawaniu przez nauczycieli
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poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w Szkole
programOow nauczania oraz formutowaniu oceny bedgcej odzwierciedleniem posiadanych
umiejetnosci i wiadomosci.
2. Cele oceniania dla uczniéw:
1) systematyczne, biezace, okresowe i catoroczne okreslanie osiggnie¢ edukacyjnych
i postepdw w tym zakresie;
2) uzyskiwanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien sie dalej uczy¢;
3) uzyskiwanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju; wyrabianie nawyku
samokontroli i samooceny;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) uswiadomienie sukceséw i brakéw w zakresie opanowanych umiejetnosci okreslonych
programem nauczania;
6) systematyczne dokumentowanie postepéw ucznia;
7) wdrazanie do systematycznosci w przyswajaniu wiadomosci i umiejetnosci;
8) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce, zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
3. Cele oceniania dla nauczycieli:
1) okreslenie poziomu nauczania poszczegdlnych ucznidw i catej klasy;
2) dostarczenie informacji o skutecznosci wybranych metod nauczania i wychowania;
3) doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej;
4) wspotpraca z uczniami i rodzicami w osigganiu celéw programu;
6) budowanie programdw oddziatywan adekwatnych do rozpoznawanych potrzeb.
4. Cele szkolnego systemu oceniania dla rodzicéw:
1) znajomos¢ wymagan edukacyjnych stawianych dzieciom;
2) znajomosc¢ sposobu sprawdzania i oceniania osiggnieé edukacyjnych uczniéw;
3) znajomos$¢ zasad oceniania zachowania;
4) systematyczna, szeroka informacja o osiggnieciach i postepach oraz trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach dzieci;
5) jawna i uzasadniona ocena postepow dzieci w opanowywaniu umiejetnosci objetych

podstawg programowa.
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Nauczyciel zobowigzany jest do przekazania uczniom informacji zwrotnej dotyczgcej mocnych
i stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkéw dalszej pracy.

Informacja zwrotna dla ucznia zawiera:

1) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazéwki - w jaki sposdb uczen powinien poprawic¢ prace;
4) wskazowki —w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej.

Informacja zwrotna odnosi sie do kryteridw oceniania podanych uczniom przed jej wykonaniem.
Sposdb wyrazania komunikatéw oceniajgcych dostosowuje sie do wieku i potencjatu ucznidw.
Informacja zwrotna, ktéra jest oceng ksztattujaca, nie wystepuje razem z ocena sumujaca

(stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene ksztattujgcg od oceny sumujacej.

§36

Ocenianie uczniow
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz rodzicéw (opiekundéw
prawnych) o:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych, wynikajgcych z realizowanej podstawy programowej oraz o sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana srdédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej.
Biezgce ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia jest procesem ciggtym i systematycznym.
Oceniane mogg byc¢:
1) odpowiedzi ustne;
2) sprawdziany pisemne;
3) prace domowe;
4) wypracowania;
5) projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniéw;
6) testy, kartkowki itp.;
7) referaty;
8) praca w grupie;

9) praca samodzielna;
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10) prezentacja indywidualna i grupowa;
11) testowanie sprawnosci fizycznej;
12) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych;
13) wytwory pracy wtasnej ucznia;
14) praca pozalekcyjna, np. udziat w konkursach, olimpiadach, zajeciach pozalekcyjnych;
15) obserwacja ucznia;
16) aktywnos¢ ucznia podczas zajec.
Oceniajac ucznidw nauczyciel powinien uwzglednic:
1) zainteresowanie pracg i zaangazowanie w nig;
2) wysitek wtozony w prace;
3) sposoby dotarcia do wiedzy;
4) samodzielno$¢ wykonania zadania;
5) poziom umiejetnosci.
Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne w stosunku do uczniow,
u ktéorych stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty, ktére uniemozliwiajg
sprostanie wymaganiom edukacyjnym, wynikajgcym z podstawy programowej.
Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest pisemnie opracowaé wymagania programowe do pracy
z uczniem posiadajgcym orzeczenie z poradni psychologiczno — pedagogicznej. Powyzsze
wymagania nalezy udostepni¢ Dyrektorowi Szkoty, wychowawcy klasy, uczniowi i jego rodzicom
(opiekunom prawnym).
Przy wystawianiu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, techniki nalezy
w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw
wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawia opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
1) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii wydanej przez lekarza.
2) W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
w dzienniku i arkuszu ocen zamiast oceny wpisuje sie ,zwolniony” /,,zwolniona”.

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (opiekundw prawnych) oraz na podstawie opinii poradni



10.

11.

12.
13.
14.

15
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksj3 rozwojowg, z afazjg,
z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego (opinia z PPP musi zawiera¢ zapis o zwolnieniu ucznia
z drugiego jezyka).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekundw prawnych) nauczyciel uzasadnia pisemnie
ustalong ocene.

Dowody osiggniec¢ szkolnych ucznidw (prace klasowe, testy, sprawdziany, wytwory pracy ucznia)
gromadzone sg przez nauczyciela danego przedmiotu na terenie Szkoty, z mozliwoscig wgladu
przez ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych), Dyrektora Szkoty i nadzoru
pedagogicznego. Dowody osiggniec ucznia gromadzone sg do konca danego roku szkolnego.
Ocenianie biezagce z 1zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych.

W kazdym pétroczu i z kazdego przedmiotu uczen otrzymuje co najmniej cztery oceny biezace.
Skale ocen biezgcych i sSrédrocznych z zaje¢ edukacyjnych ustala Rada Pedagogiczna.

Oceny biezgce i $rédroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, poczawszy
od klasy IV, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Stopien celujgcy - 6

Stopien bardzo dobry - 5

Stopien dobry - 4

Stopien dostateczny - 3

Stopien dopuszczajacy - 2

Stopien niedostateczny - 1.

. Dopuszcza sie stosowanie znakow ,,+” i ,,-” przy ocenach czgstkowych.

Oceny biezgce odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny klasyfikacyjne

w

rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takie w arkuszach ocen i protokotach egzaminéw

poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych — stownie w petnym brzmieniu.

16

17

18

. Oceny biezgce, srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

. Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny w klasach IV- VIl sg: czytanie ze zrozumieniem,

pisanie, rozumowanie, korzystanie z informacji, wykorzystanie wiedzy w praktyce.

. Ocena srédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ani wazong.
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19. Prace kontrolne (np. prace klasowe, sprawdziany, kartkdéwki, testy) oceniane s3 zgodnie

z ustalong skalg procentowa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

30 % i mniej niz 30 % poprawnych odpowiedzi — ocena niedostateczna (niedostateczny);
od 31% do 50 % poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajgca (dopuszczajacy);

od 51% do 75% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczna (dostateczny);

od 76% do 89% poprawnych odpowiedzi — ocena dobra (dobry);

od 90 % do 95% poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobra (bardzo dobry);

od 96% do 100% poprawnych odpowiedzi — ocena celujaca (celujacy).

§ 37

Zasady obowigzujace w ocenianiu

1. W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzujg nastepujace zasady:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

jawnosci kryteriow oceniania — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

czestotliwosci i rytmicznosci oceniania — uczen oceniany jest na biezgco, systematycznie;
réoznorodnosci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego aktywnosci
wynikajgcej ze specyfiki przedmiotu;

réznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny uwzgledniac
zréznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwosé uzyskania wszystkich ocen;

wazenia oceny — ocena klasyfikacyjna srédroczna lub roczna nie jest Srednig arytmetyczng
ocen czgstkowych;

jawnosci oceny — sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje
do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli. Rodzicom ucznia umozliwia sie wglad

w prace pisemng dziecka na terenie Szkoty i w obecnosci nauczyciela.

§38

Kryteria ocen

1. Ustala sie nastepujgce kryteria oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w klasyfikacji

srodrocznej i rocznej:

1)

stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:



2)

a)

b)

c)

d)

f)
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opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej oraz
sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;

rozwija wiedze i umiejetnosci, wykazuje samodzielno$¢ i tworczos¢ w ksztattowaniu
wtasnych uzdolnien;

biegle postuguje sie umiejetno$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych
i praktycznych;

proponuje nietypowe rozwigzania zadan wykraczajace poza podstawe programowsg;
uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub krajowym
i zagranicznym;

osigga sukcesy w réznorakich konkursach, zawodach sportowych i innych lub posiada inne

porownywalne sukcesy i osiggniecia.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

3)

4)

5)

6)

a) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete podstawg
programowa, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej;

b) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej;

b) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu
trudnosci.

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki
te umozliwiajg uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciggu dalszej nauki, z wyjatkiem uczniéw klas programowo najwyzszych;

b) wykazuje sie wspdtpracg z nauczycielem;

c) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowe;j,
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a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu;
b) sSwiadomie nie wykazuje sie wspdtpraca z nauczycielem.
2. Szczegdétowe zasady oceniania z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych okreslajg nauczyciele
wchodzacy w sktad zespotéw przedmiotowych, z zachowaniem przepisow okreslonych
w Statucie oraz specyfiki przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych uczniéw danego oddziatu.
3. Nauczyciele przedmiotéw informujg ucznia na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanej ocenie $rédrocznej/rocznej z  obowigzkowych

lub dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz o srddrocznej/rocznej ocenie zachowania.

§39
Ocenianie zachowania
. Ocenianie zachowania ucznia polega na podsumowaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych.
. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje uczniéw i rodzicéw (opiekunéw
prawnych) z zawartymi w Statucie zasadami oceniania zachowania oraz o trybie odwotania od
przewidywanej oceny z zachowania, jezeli zostata ona, wedfug ucznia lub jego rodzicéw, ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowywanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na: oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
i promocje do klasy programowo wyzszej.
. Skale ocen $rddrocznych i rocznych z zachowania ustala Rada Pedagogiczna.
. Oceny klasyfikacyjne srédroczne zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) Ocena wzorowa
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2) Ocena bardzo dobra
3) Ocena dobra
4) Ocena poprawna
5) Ocena nieodpowiednia
6) Ocena naganna
7. Uwagi pozytywne i negatywne o zachowaniu ucznidw sg wpisywane do dziennikéw lekcyjnych
w miejscu do tego przeznaczonym.
8. Na $rddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania uczen musi spetniac¢ wiekszos¢ kryteriow.
10. Liczba godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych wptywa na ostateczng ocene zachowania,

ale nie powinna by¢ kryterium decydujgcym.

§ 40
Kryteria ocen zachowania
1. Ustala sie nastepujgce kryteria oceny klasyfikacyjnej zachowania w klasyfikacji $rédrocznej
i rocznej:
1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry:
a) wzorowo wypetnia obowigzki szkolne;
b) systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne;
¢) nie ma nieusprawiedliwionych spdznien i nieobecnosci;
d) osigga maksymalne wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci;
e) zalegtosci w nauce spowodowane nieobecnoscig uzupetnia na biezgco lub w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela;
f) poszerza swojg wiedze w kotach zainteresowan;
g) jest kolezenski, pomaga stabszym w rozwigzywaniu problemoéw i w nauce;
h) wyrdznia sie kulturg osobistg i dbatoscig o jezyk ojczysty;
i) jestinicjatorem imprez klasowych, szkolnych i Srodowiskowych;
j) reaguje na dostrzezone przejawy zta;
k) nie posiada negatywnych uwag;
[) godnie reprezentuje Szkote na zewnatrz i dba o jej dobre imie.
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) wyrdznia sie pozytywng postawg wobec obowigzkéw szkolnych;

b) nie ma nieusprawiedliwionych spdznien i nieobecnosci;



3)

4)

5)

c)
d)
e)

f)

g)
h)
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aktywnie uczestniczy w zajeciach;

zalegtosci w nauce uzupetnia na biezgco;

osigga wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci;

uczestniczy w zyciu klasy, Szkoty, w miare mozliwosci wspomaga prace organizacji
mtodziezowych;

prezentuje wysoka kulture osobistg, uzywa kulturalnego jezyka;

nie ulega natogom.

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)
g)
h)
i)

solidnie wypetnia swoje podstawowa obowigzki;

podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy i Szkoty;

ma drobne, sporadyczne uchybienia w zachowaniu, ktére natychmiast koryguje
i poprawia;

jest kulturalny w stosunku do dorostych i kolegéw;

wyrdznia sie pozytywng postawg wobec obowigzkéw szkolnych;

dba o swoje zdrowie i higiene osobistg;

nie ulega natogom;

ma maksymalnie 32 godz. nieusprawiedliwione, nie sg to godziny pojedyncze.

ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)
h)
i)
j)

osigga wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci;

zalegtos$ci w nauce stara sie uzupetnia¢ na biezgco;

uczestniczy w zyciu klasy, Szkoty;

wypetnia wiekszos$é podstawowych obowigzkéw szkolnych;

zdarza mu sie popetnia¢ btedy w zachowaniu, odstepowac¢ od obowigzujgcych zasad
etycznych, ale pod wptywem wychowawcy lub nauczyciela w widoczny sposdb dazy do
poprawy;

przestrzega zasad porzadkowych;

nie niszczy mienia Szkoty i kolegow;

dba o swoje zdrowie, przestrzega higieny osobistej i otoczenia;

nie ulega natogom;

ma maksymalnie 50 godzin nieusprawiedliwionych.

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)

narusza normy wspoétzycia spotecznego;
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b) postepuje sprzecznie z zasadg uczciwosci;
c) razaco zaniedbuje podstawowe obowigzki ucznia;
d) ma niski poziom kultury osobiste;j;
e) czesto opuszcza zajecia z nieuzasadnionych przyczyn;
f) ulega natogom;
g) otrzymat nagane Dyrektora Szkoty, ale w ciggu roku szkolnego wyraznie poprawit swoje
zachowanie.
6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry:
a) otrzymat nagane Dyrektora Szkoty i nie wykazat woli poprawy;
b) bierze udziat w bdjkach i kradziezach;
c) zneca sie psychicznie lub fizycznie nad innymi uczniami;
d) stosuje szantaz, wytudzenia, zastraszanie;
e) dewastuje mienie szkolne i spoteczne;
f) prezentuje bardzo niski poziom kultury osobistej;
g) pali papierosy, pije alkohol, stosuje srodki odurzajace;
h) zacheca i naktania innych do ulegania natogom;
i) nagminnie opuszcza zajecia z nieuzasadnionych przyczyn i namawia do tego innych

ucznidéw.

§41
Klasyfikacja
1. W ocenianiu zachowania ucznia obowigzujg nastepujgce zasady:

1) ocene okresowg i roczng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia;

2) wychowawca ma obowigzek, na poczatku roku szkolnego, poinformowac uczniéw i rodzicow
o zasadach oceniania zachowania;

3) oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca na godzinie wychowawczej;

4) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

5) ocenazachowania uwzglednia przede wszystkim respektowanie przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz funkcjonowania w Srodowisku

szkolnym.
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§42
1. Ustala sie nastepujace zasady informowania uczniéw i rodzicéw/opiekunéw prawnych:
1) o wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zasadach oceniania zachowania
uczniowie i rodzice/opiekunowie prawni informowani sg na poczatku roku szkolnego:
a) uczniowie - w pierwszym tygodniu roku szkolnego;
b) rodzice/opiekunowie prawni — na pierwszym zebraniu rozpoczynajgcym rok
szkolny;
2) o ocenach biezacych z zaje¢ edukacyjnych i o zachowaniu ucznia rodzice/opiekunowie
prawni informowani s3:
a) na spotkaniach z rodzicami, zgodnie z Kalendarzem Roku Szkolnego;
b) na spotkaniach indywidualnych, po wczes$niejszym uzgodnieniu terminu
z wychowawca lub nauczycielem przedmiotu;
c) pisemnie:
a. poprzez dziennik elektroniczny
d) telefonicznie (w wyjatkowych sytuacjach wymagajgcych natychmiastowego
kontaktu z rodzicem).

2. Informacje o przewidywanych dla ucznia $rdédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zajec edukacyjnych przekazuje uczniom nauczyciel przedmiotu, a ich rodzicom wychowawca.

3. Informacje o przewidywanej dla ucznia srédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
przekazuje uczniom i ich rodzicom wychowawca klasy.

4. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawca klasy, na 14 dni przed terminem zebrania Rady
Pedagogicznej podejmujgcym uchwate w sprawie wynikéw klasyfikacji, informuje ustnie ucznia
o przewidywanej dla niego ocenie $rddrocznej lub rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz srédrocznej lub rocznej ocenie z zachowania, z podaniem jej uzasadnienia;

1) w przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej, badz ewentualnego braku mozliwosci
dokonania klasyfikacji ucznia — informacje przekazuje sie na 30 dni przed terminem zebrania
Rady Pedagogicznej, zatwierdzajgcego wyniki klasyfikacji.

5. O przewidywanej ocenie niedostatecznej, badZz ewentualnym braku mozliwosci dokonania
klasyfikacji ucznia, powiadamia sie rodzicdw poprzez dziennik elektroniczny lub kontakt osobisty
(wezwanie do Szkoty).

6. W okresie od powiadomienia, o ktérym mowa w ust.1, do zebrania Rady Pedagogicznej

zatwierdzajgcego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena srédroczna lub roczna moze ulec
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zmianie na zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu — w wyniku sprawdzianu
pisemnego, ustnego lub praktycznego odbywajacego sie bez koniecznosci powotywania komisji.

7. Ocena ustalona w sposob przewidziany w ust.6 jest ostateczna w tym trybie postepowania.

§43

Egzamin poprawkowy i klasyfikacyjny

1. Zasady dotyczgce egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego okresla procedura organizacji

i przeprowadzania egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych.

Rozdziat 8
Egzamin 6smoklasisty

§ 44
1. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin &smoklasisty. Egzamin
jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla Szkoty podstawowej.
2. Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce przedmioty
obowigzkowe:
1) Jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny
4) jeden przedmiot do wyboru sposrdéd przedmiotdow: biologia, fizyka, chemia, geografia
lub historia - od 2022r

3. Warunki i sposob przeprowadzania egzaminu ustalane sg corocznie przez CKE.

Rozdziat 9
Symbolika

§ 45



P w N oe

Statut Szkoty Podstawowej im. Kunegundy Pawtowskiej

Strona 40z 43

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Szkota ma patrona, sztandar, logo.

Patronem Szkoty jest Kunegunda Pawtowska.

Sztandar Szkoty towarzyszy uroczystosciom: rozpoczecie, zakonczenie roku szkolnego,
obchodom Dnia Patrona, innym waznym uroczysto$ciom szkolnym, gminnym, parafialnym,
zgodnie z ustaleniami Dyrektora Szkoty.

»Szukaj Swiatta, prawdy i piekna “ to motto Szkoty.

Logo szkoty to herb gminy Trabki Wielkie otoczony napisem Szkota Podstawowa im. Kunegundy
Pawtowskiej w Trgbkach Wielkich.

Symbolem szkoty jest Macierz Szkolna w Gdansku - wizerunek kobiety siedzacej pod drzewem
i trzymajgcej otwartg ksigzke w dtoni. Obok stoi dziecko.

Stréj galowy obowigzuje uczniéw podczas uroczystosci: rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,

obchodéw Dnia Patrona, Wigilii szkolnej.

Rozdziat 10
Zasady ubierania sie ucznidw na terenie
Szkoty Podstawowej im. Kunegundy Pawtowskiej w Tragbkach Wielkich

§ 46

Ubiér ucznia na terenie szkoty powinien by¢ godny, schludny, przyzwoity i czysty
a wyglad zadbany.
Ubidr ucznia powinien by¢ dostosowany do miejsca pobytu (szkota — lekcja, wycieczka, zawody
sportowe, itp.)
Na zajeciach odbywajacych sie poza systemem klasowym organizator zaje¢ moze dodatkowo
okresli¢ obowigzujacy stréj, miedzy innymi ze wzgledu na bezpieczenstwo oraz charakter zajeé.
Noszony ubiér nie moze zawiera¢ nadrukéw prowokacyjnych i obrazliwych, wywotujgcych agresje,
popierajgcych zbrodnicze ideologie, jak réwniez wzordw kojarzgcych sie z takimi elementami.
Stréj galowy:
a) Dziewczeta — biata bluzka z dtugim lub krétkim rekawem (nie przezroczysta), granatowa,

grafitowa lub czarna spddnica lub eleganckie spodnie w tych samych kolorach. Nie dopuszcza

sie bluzek na ramigczkach oraz typu ,hiszpanka”;
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b) Chtopcy — garnitur (granatowy, grafitowy lub inny ciemny jednokolorowy, biata koszula)
lub biata koszula z dtugim lub krétkim rekawem, granatowe, grafitowe, czarne spodnie.

Stréj codzienny obowigzujacy podczas dni nauki szkolne;j:

a) Dziewczeta mogg nosic¢ jednokolorowe spddnice lub sukienki (dtugosé nie moze by¢ krétsza
niz do potowy kolana) lub spodnie (dtugie lub do wysokosci kolan) oraz bluzki lub bluzy typu
polo albo t-shirt (rowniez jednokolorowe) bez nadrukéw w stonowanych kolorach; zabrania
sie noszenia krotkich szortéw lub spodenek poza lekcjami wychowania fizycznego;

b) Chtopcéw obowigzujg dtugie spodnie o klasycznym kroju w stonowanych kolorach
lub spodnie typu jeansy, bluzki lub bluzy jednokolorowe w stonowanych kolorach bez
nadrukéw typu polo lub t-shirt, w okresie letnim spodnie mogg by¢ nieco krétsze
(do wysokosci kolan); zabrania sie noszenia krétkich szortéw lub spodenek poza lekcjami
wychowania fizycznego;

c) Ubrania nie mogga eksponowac bielizny osobistej;

d) Okrycia zaktadane bezposrednio na ciato nie mogg by¢ przezroczyste, mie¢ duzych dekoltéw,
cienkich ramigczek, muszg mie¢ dtugosé zastaniajgcg caty tutéw i ramiona;

e) Elementem obowigzkowego stroju ucznia jest zmienne zakryte obuwie na jasnej podeszwie
do chodzenia tylko po szkole z zawigzanymi sznurdwkami; niedopuszczalne ze wzgleddw
bezpieczenstwa jest noszenie, zwtaszcza w okresie letnim, butéw nie zabezpieczajgcych
w sposob wiasciwy ndg przed poslizgiem, uderzeniem, itp. (np. obuwie typu ,japonki”).
Obuwie zmienne obowigzkowo jest przechowywane w workach i moze byé pozostawione
w szatni szkolnej po zakoriczonych lekcjach;

f) Nie dopuszcza sie noszenia nakry¢ gtowy podczas pobytu w szkole (czapki, kaptury).

Na lekcje wychowania fizycznego uczern zobowigzany jest do przynoszenia zmiennego stroju

zgodnie z wymogami nauczyciela.

Zabrania sie noszenia strojow gimnastycznych, poza lekcjami wychowania fizycznego.

Ubidr powinien byé noszony z szacunkiem, nie moze by¢ przerzucony przez ramie, noszony

w reku lub zawigzany na biodrach.

Elementem stroju moze by¢ okrggta tarcza o srednicy 10 cm, czerwona z wyszytym ztotg nicig

herbem Trgbek Wielkich oraz napisem Szkota Podstawowa im. K. Pawtowskiej w Trabkach

Wielkich.
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Opis stroju ucznia nie obejmuje wszystkich szczegotow i przypadkédw. W razie watpliwosci,
czy stroj lub wyglad sg odpowiednie, decyzje podejmuje dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub inny

nauczyciel.

W przypadku nagminnego niestosownego i niezgodnego z zasadami ubierania sie ucznia nauczyciel,
pracownik obstugi i administracji wpisuje uwage oraz ma prawo wystgpi¢ z wnioskiem

do wychowawcy klasy badz dyrektora szkoty o obnizenie oceny zachowania.

Rozdziat 11
Dokumentacja obligatoryjna

§47
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Obligatoryjnie Szkota prowadzi:
1) ksiege uczniéw;
2) ksiege ewidencji dzieci;
3) arkusze ocen;
4) ksiege arkuszy ocen;
5) ksiege protokotéw rady pedagogicznej;
6) elektroniczne dzienniki lekcyjne, regulowane przez procedury elektronicznego
dokumentowania przebiegu nauczania dziennika elektronicznego (nieodptatne dla

rodzicéw/opiekundéw prawnych).

Rozdziat 12
Postanowienia koncowe

§48
1. Organem uprawnionym do uchwalania zmian Statutu Szkoty jest Rada Pedagogiczna.
2. Zwnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoty moze wystgpi¢ Dyrektor Szkoty, przewodniczacy

komisji lub zespotu Rady Pedagogicznej, organy Szkoty, organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
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organ prowadzacy.

3. Przyczyng zmiany Statutu Szkoty mogg by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub wewnetrzna
inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych prace Szkoty.

4. Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty regulujg ogdlne zasady stanowienia
i nowelizowania prawa;

5. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$é zapoznania sie ze Statutem Szkoty wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej. Statut dostepny jest w pokoju nauczycielskim, na stronie BIP-u Szkoty i na

stronie internetowej Szkoty.

Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 2/2017/2018 z dnia 15 listopada 2017r.
Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 2/2018/2019 z dnia 09 stycznia 2019r.
Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 9/2018/2019 z dnia 21 czerwca 2019r.
Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 6/2019/2020 z dnia 18 wrzesnia 2019r.
Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 8/2019/2020 z dnia 30 wrzesnia 2019r.
Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 9/2019/2020 z dnia 24 pazdziernika
20109r.

Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 10/2019/2020 z dnia 8 listopada 2019r.
Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 12/2019/2020 z dnia 4 marca 2020r.
Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 14/2019/2020 z dnia 26 sierpnia 2020r.
Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 12/2021/2022 z dnia 15 wrzesnia 2021r.
Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 13/2021/2022 z dnia 06 grudnia 2021r.
Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 5 dnia 30 marca 2022r.

Tekst jednolity przyjety przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 7 z dnia 11 maja 2022r.



